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SANTA MARIA

EDITAL DE MANUTENCAO DE BOLSAS — Ano 2019

Processo de Afericdo da Condicdo Socioeconémica de Bolsistas Parciais e Integrais

A Associacdo Missionaria de Beneficéncia, mantenedora do Colégio Santa Maria, por meio de seu Programa de
Concessdo de Bolsas de Estudos e/ou pelo Comité de Andlise e Concessdo de Bolsas de Estudos, como Ihe
facultam as legislacGes vigentes, relacionadas e relativas a concessdo de bolsas de estudo de acordo com as
previsdes da Lei n°® 12.101/2009, Lei 12.868/2013, Decreto n° 8.242/2014 e Portaria Normativa n°® 15 de
11/08/2017 torna publico a realizacéo do processo de MANUTENCAO de bolsa social para o ano letivo de 2019
na rede de escolas, observadas as condigdes do presente regulamento.

1. Das disposicOes preliminares

11

1.2

1.3

1.4

O processo de MANUTENCAO de bolsa social é regido por este regulamento e operacionalizado pelo
Comité de Anélise e Concessdo de Bolsas de Estudos em conjunto com as Equipes de Avaliagdo de
cada Unidade de Educacédo Basica.

O Comité de Analise e Concessdo de Bolsas de Estudos objetiva fomentar a educagéo de nivel basico
para a populagdo de baixa renda, por meio de bolsas sociais.

Denomina-se bolsa social, a bolsa de estudo integral ou parcial, destinada aos estudantes da educacao
basica mantidas DO COLEGIO SANTA MARIA que atendam aos critérios estabelecidos neste
regulamento e na Lei 12.101/2009.

As bolsas sociais de estudos sdo concedidas em duas modalidades:

a) Bolsas Integrais de 100% (cem por cento);
b) Bolsas Parciais de 50% (cinquenta por cento).

1.5

1.6

1.7

A bolsa social de estudo concede ao bolsista a isen¢do de pagamento para o periodo do ano letivo de
2019. Ha possibilidade de continuidade do usufruto das bolsas por igual periodo, desde que cumpridos
todos os requisitos estabelecidos.

O responsavel legal/financeiro do aluno bolsista que ndo comparecer para a entrega de documentacao
da afericdo de sua condicdo socioecondmica no prazo estabelecido por este regulamento, perderd o
direito de usufruto da bolsa social para o0 ano de 2019.

O candidato ou seu responsavel legal declarard, sob as penas da lei, que as informacbes por ele
prestadas sdo verdadeiras, sujeitando-se, na hipotese de apuracdo de falsidade, ao imediato
cancelamento da bolsa social de estudo em usufruto.

2. Dos requisitos basicos

2.1

Para permanecer no usufruto da bolsa social integral ou parcial, o candidato devera preencher os
seguintes requisitos:
a) Entregar para a Equipe de Avaliacdo da Escola/Colégio o formulario socioecondmico constante
do Anexo | devidamente preenchido e assinado pelo responsavel;
b) Apresentar a documentacdo necessaria para comprovacao da condi¢do socioeconémica exigida
para manutencéo da condicao de bolsista integral ou parcial;
c) Realizar entrevista socioecondémica, conforme agendamento, quando necessaria segundo
critérios da Equipe de Avaliagéo;
d) Nao apresentar pendéncia financeira na Escola/Colégio, no caso de bolsistas parciais (50%);
e) Possuir renda familiar per capita na faixa de até 1,50 salarios minimos para bolsa integral de
100% e de 1,51 salarios minimos até 3,0 salarios minimos para bolsa parcial de 50%.
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2.2

2.3

Para efeito da apuracdo da receita do Grupo Familiar, aléem do candidato, devem ser considerados
membros familiares: pai, mée, padrasto, madrasta, avo (6), conjuge, irméo (&), companheiro (a), filho
(a), enteado (a), que residam na mesma moradia do candidato. Entende-se como grupo familiar a
unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas
gue contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.

A renda bruta familiar sera calculada conforme define o Artigo 12 da Portaria Normativa n° 15 de
11/08/2017, com a seguinte previsao:

Art. 12. Para fins de apuracdo da renda familiar bruta mensal per capita, bem como de selecao de
beneficiarios dos beneficios de Tipo 2, entende-se como grupo familiar a unidade nuclear composta
por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um
mesmo domicilio.

§ 1° A renda familiar bruta mensal per capita serd apurada de acordo com o seguinte
procedimento:

I - Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros do grupo familiar a que
pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores ao comparecimento
do estudante para afericdo das informagdes pela instituicao;

Il - Calcula-se a meédia mensal dos rendimentos brutos apurados ap6s a aplica¢do do disposto no inciso
l; e

111 - divide-se o valor apurado apo6s a aplicagdo do disposto no inciso Il pelo nimero de membros do
grupo familiar do estudante.

§ 2° No calculo referido no inciso | do paragrafo anterior serdo computados os rendimentos de
qualquer natureza percebidos pelos membros do grupo familiar, a titulo regular ou eventual,
inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens mdveis e imoveis.

§ 3° Estdo excluidos do célculo de que tratam os paragrafos anteriores:

I - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacdes;

d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagOes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizagOes por danos materiais € morais por forca de deciséo judicial.

Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pr6-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacdo atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade publica ou
situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados pela Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios.

111 - o montante pago pelo alimentante a titulo de penséo alimenticia, exclusivamente no caso de
deciséo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica que assim o determine.

§ 4° Caso o grupo familiar informado se restrinja ao proprio estudante, este deverd comprovar
percepcao de renda propria que suporte seus gastos, condizente com seu padrdo de vida e de consumo,
sob pena de indeferimento do pedido.



8 5° Serd indeferido o pedido do estudante que informar grupo familiar com o qual ndo compartilhe o
domicilio, salvo decisdo em contrario da instituicdo de ensino, observada em qualquer caso a
obrigatoriedade de informar a renda de todos os membros do grupo familiar do qual dependa
financeiramente, nos termos do disposto no inciso I1.

3. Do cronograma

Cabe a direcdo do Colégio Santa Maria definir as datas a serem cumpridas pelos interessados a
manutencado da bolsa social, desde que figuem compreendidas dentro do periodo regimental que antecede
as matriculas e rematriculas, para o ano letivo de 2019.

DATA ACAO
18/10/2018 Envio de informativo aos pais sobre o processo de renovacio das bolsas de estudos.
22/10/2018 Entrega dos protocolos de recebimento do informativo enviado em 19/10/2018

22/10 a Periodo para o envio dos documentos solicitados em Edital, ao Comité de Bolsas do Colégio.
01/11/2018

05/11 a Periodo em que o Comité de bolsas ird analisar toda a documentacéo recebida e agendar possiveis
13/11/2018 entrevistas com os responsaveis, se for necesséario.
19/11/2018 Devolutiva aos pais/responsaveis com a concessdo ou ndo das bolsas de estudos parcial ou integral.
20/11/2018 Inicio das matriculas aos alunos com bolsas de estudos parcial ou integral, concedidas.

4. Da entrevista

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

A entrevista se dard sempre que o Comité de Andlise e Concessdo de Bolsas de Estudos do Colégio
entender necessario a coleta de informag6es complementares com o responsavel legal/financeiro do aluno
bolsistas.

Havendo necessidade a entrevista para esclarecimento de pontos que ndo ficaram claros com a analise da
documentagdo socioecondmica, esta sera previamente agendada pela Equipe de Avaliacéo.

O responsavel legal/financeiro pelo bolsista que ndo comparecer a entrevista previamente agendada, fica
ciente que o usufruto da bolsa social serd automaticamente encerrado para o ano letivo de 2019.

Podera, a critério do avaliador, ser solicitada documentacdo complementar para comprovacdo das
informacoes.

Podera, a critério do servigo social, ser agendada visita domiciliar.

5. Da documentacao exigida

5.1

O responsavel legal/financeiro do aluno deverad apresentar fotocdpia simples da documentacdo exigida
conforme Anexo Il para comprovacao dos dados informados no formulario socioeconémico, acompanhada
do original, quando for o caso.

6. Da manuten¢do da condig¢éo socioecondémica dos alunos bolsistas

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

A condicdo socioeconémica dos alunos com usufruto de bolsa social sera aferida anualmente mediante
manutencdo no periodo pré-matriculas obedecido calendario especifico, com a entrega da documentagéo
de comprovacéo da condigao socioecondmica, conforme previsto neste Edital.

A manutencao do usufruto da bolsa de estudos integral ou parcial, também podera levar em consideracédo
0 desempenho escolar, a assiduidade do aluno e a participacdo de seus responsaveis legais/financeiros nas
atividades escolares, bem como na relacdo de urbanidade com o quadro de professores e direcdo da escola.

Realizada a aferi¢cdo dos dados do aluno bolsista e seu grupo familiar e constatado que ndo se enquadram
mais no perfil socioeconémico exigido pela Lei 12.101/2009, por estarem com renda per capita superior a
1,50 salarios minimos para bolsa integral de 100% e de 1,51 salarios minimos até 3,0 salarios minimos
para bolsa parcial de 50% o usufruto da bolsa social devera ser ENCERRADO para o préximo ano letivo.

Antes do ENCERRAMENTO definitivo da bolsa integral pelo desenquadramento do perfil
socioeconémico do grupo familiar, serd verificada a possibilidade de enquadramento nas condicGes legais
estabelecidas para o usufruto de bolsa parcial de 50% e oferecida esta alternativa ao responsavel
legal/financeiro, que manifestara seu aceite com a assinatura de novo Termo de Concesséao de Bolsa Parcial
a partir do ano de 2019.

O ENCERRAMENTO do usufruto da bolsa social sera registrado somente ap6s a anélise do pedido de
reconsideragdo previsto no Item 7.2, caso seja apresentado pelo responsavel legal/financeiro.




6.6 Em se confirmando o ENCERRAMENTO do usufruto da bolsa, o responsavel legal/financeiro assinara
Termo de Encerramento de Usufruo de Bolsa Social, conforme modelo constante do Anexo 111 deste Edital.

7. Da veracidade de informacdes

7.1 Oresponsavel legal/financeiro que omitir ou prestar informacdes e/ou documentagdes falsas ou inveridicas
terd o usufruto da bolsa cancelado a qualquer tempo, ficando impedido de participar de novos processos
seletivos de concessdo de bolsas sociais, em qualquer uma das Unidades de Educagdo Béasica DO
COLEGIO SANTA MARIA.

7.2 Em o responsavel legal/financeiro ndo concordar com a deciséo de cancelamento da bolsa social, terd o
prazo de 5 (cinco) dias para protocolar seu pedido de reconsideracdo da decisdo, devidamente justificado
com documentos que comprovem as razfes apresentadas.

7.3 A Equipe de Avaliagcdo em conjunto com a direcdo da Unidade ira avaliar o pedido de reconsideragao
apresentado, decidindo pelo deferimento ou indeferimento do mesmo.

8. Das disposicdes finais

8.1 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité de Analise e Concessao de Bolsas de Estudos do Colégio
SANTA MARIA e/ou responsavel pela avaliacdo do aluno em conjunto com a Diretoria de A¢do Social e
Filantropia.

8.2 O responsavel legal/financeiro devera basear-se, exclusivamente, nas instru¢des do presente Edital.

8.3 A continuidade do usufruto da bolsa social para o ano letivo de 2019 esta condicionada ao cumprimento
das condigdes estabelecidas neste Edital de Manutencao de Bolsistas e a ndo apresentacdo de documentacédo
atualizada que comprove a condi¢do de bolsista sera motivo de ENCERRAMENTO da bolsa em usufruto.

Cascavel, 22 de outubro de 2018

Irm& Marili Aparecida Fernandes MSSps
Diretora - Representante do comité de Bolsas Colégio Santa Maria
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Ficha Socioeconbmica

Unidade de Ensino:

MUNICIPIO:

UF:

11 Dados de Identificacdo do ALUNO

Nome

Data Nasc.:

Idade: Local:

Certiddo de Nascimento n°:

Livro: Folha:

Carteira de Identidade

NG Orgéo Emissor: Data Emissio:

Carteira de Trabalho:

Série: Data Emissao:

Série Cursada em 2018:

Série Cursada em 2019:

111 Dados de Identificagdo FAMILIAR

Endereco Residencial:

Bairro: CEP: Municipio:
Telefone para recado:

Nome do Pai: Idade:
Grau de Instrucéo: Profissao:
Nome da Mée: Idade:
Grau de Instrucdo: Profissdo:
Outro Responsavel: Parentesco:
Grau de Instrucéo: Profissédo:

Endereco para contato:

Telefone para contato:
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IV — SITUACAO SOCIO-ECONOMICA

Moradia: propria( )  alugada( ) cedida( ) Outra:

Tipo de moradia: alvenaria( ) Mista( ) Madeira( ) apto( ) N°de pegas:

N° de dependentes de renda:

Renda per capita

RS oo
V - DECLARACAO:
Declaro que as informacdes acima sdo verdadeiras e estou ciente de que o
Colégio/Escola poderd cancelar o beneficio, no caso de

constatar alguma inveracidade.

Cascavel, de de 201 .

(assinatura do responsavel legal/financeiro)
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v
SANTA MARIA
(observacao a ser colocada no verso da ficha socioeconbmica)
Apos avaliacao socioeconémica, declaramos que o(a) aluno(a)
esta (APTO ou NAO APTO) a manter o usufruto da bolsa social no percentual
de % para 0 ano de 2019.

Cascavel, de de 201 .

(Direcéo da Escola/Colégio)
(Equipe de Avaliacao)
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TS
SANTA MARIA AN EXO I I

Processo de Afericdo de Condicdo Socioecondmica de Bolsistas Parciais e Integrais

OBSERVACAOQ: Para cada um dos Grupos de Documentos abaixo relacionados, o responsavel
legal/financeiro devera apresentar somente um deles para demonstrar as informagdes que precisam ser
confirmadas.

Por exemplo: para comprovacdo de renda, devera escolher aquele documento que melhor demonstra seus
rendimentos mensais.

1 - GRUPO DE DOCUMENTOS DE IDENTIFICA(;AO DO ALUNO E DOS MEMBROS DO GRUPO
FAMILIAR
(Apresentar somente um dos documentos abaixo elencados de todos 0os componentes do grupo familiar)

Carteira de Identidade e CPF.

Carteira Nacional de Habilitacdo, novo modelo, no prazo de validade.

Carteira Funcional emitida por reparti¢des publicas ou por érgdos de classe dos profissionais liberais, com fé
publica reconhecida por Decreto.

Identidade Militar, expedida pelas Forcas Armadas ou forgas auxiliares para seus membros ou dependentes.
Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), quando for o caso.

Passaporte emitido no Brasil.

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

Certiddo de nascimento para os componentes menores de idade ou que ainda ndo tenham Carteira de
Identidade nem CPF.

Certidao de casamento.

Escritura Publica de Unido Estavel.

Declaracdo de proprio punho de Unido Estavel com firma/assinatura reconhecida em cartério, caso ndo possua
a Escritura PUblica de Unido Estavel efetivada em cartorio.

2 — GRUPO DE COMPROVANTES DE RESIDENCIA DO GRUPO FAMILIAR

(Apresentar somente um dos documentos abaixo elencados, do aluno e dos componentes do grupo
familiar). O responsavel legal/financeiro, através dos documentos apresentados, deve conseguir comprovar
gue os componentes do grupo familiar residem todos no mesmo endereco. Apenas componentes menores
de idade, dependentes do responsavel legal/financeiro ou do conjuge ndo necessitam comprovar o
endereco. Neste caso, a Certidao de Nascimento sera a prova do vinculo com o grupo familiar, desde que
0s pais residam no mesmo endereco.

Trés Gltimas contas de agua, gas, energia elétrica ou telefone fixo;

Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imével reconhecida em cartério, acompanhado de
um dos comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do imével.
Declaragdo do proprietéario do imével confirmando a residéncia, com assinatura/firma reconhecida em cartdrio,
acompanhada de um dos comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do
proprietario do imoével (documento original).

Declaragdo anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF).

Demonstrativo ou comunicado do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ou da Receita Federal do Brasil
(RFB) onde se identifique o enderec¢o da pessoa fisica.

Contracheque emitido por 6rgao publico.

Boleto bancério de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de saude, de condominio ou de
financiamento habitacional.

Fatura de cartdo de crédito.

Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) ou do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos
Automotores (IPVA).
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3 - GRUPO DE COMPROVANTES DE RENDIMENTOS

I - Comprovante de rendimentos do estudante e dos integrantes de seu grupo familiar. Basta apresentar um tipo
de documento para cada um dos tipos de renda. As relacBes abaixo sdo sugestdes de tipos de comprovantes de
renda.

Il - Para comprovagdo da renda devem ser apresentados documentos conforme o tipo de atividade.

I11 - Para cada atividade, existe uma ou mais possibilidades de comprovacéo de renda.

IV - Deve-se utilizar pelo menos um dos comprovantes relacionados abaixo.

V - A decisdo quanto ao(s) documento(s) a ser(em) apresentado(s) cabe a Equipe de Avaliacdo, a qual podera
solicitar qualquer tipo de documento em qualquer caso e qualquer que seja o tipo de atividade, inclusive contas
de gés, condominio, comprovantes de pagamento de aluguel ou prestacdo de imével préprio, carnés do IPTU,
faturas de cartdo de crédito e quaisquer declaraces tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas a qualquer
membro do grupo familiar.

Veja abaixo em qual(is) tipo(s) de rendimento(s) o grupo familiar se enquadra e apresente os documentos de
acordo com o caso de cada um dos componentes que possuam renda:

3.1 - ASSALARIADOS

o Trés tltimos contracheques, no caso de renda fixa.

o Seis Ultimos contracheques, quando houver pagamento de comissao ou hora extra.

o Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao
de restituicdo, quando houver.

o CTPS registrada e atualizada que comprove os rendimentos recebidos nos contracheques (considera-se CTPS
registrada aquela com vinculo empregaticio ativo).

o CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada domestica.

o Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos seis Gltimos meses.

Observacdo 1: CTPS sem vinculo ativo ndo comprova rendimento. Para estes casos, o candidato deveré se
enquadrar em alguma das demais atividades.

3.2 - ATIVIDADE RURAL

o Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo
de restituicdo, quando houver.

e Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ).

e Quaisquer declarac@es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou aos membros de
seu grupo familiar, quando for o caso.

o Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas.

e Notas fiscais de vendas dos Ultimos seis meses.

o Documento de solicitacdo de financiamento no PRONAF ou outro semelhante com apuracdo da Renda Bruta
do Produtor Rural e seu grupo familiar.

3.3 - APOSENTADOS E PENSIONISTAS

o Extrato mais recente do pagamento de beneficio, obtido por meio de consulta no endereco eletronico
http://www.mpas.gov.br

o Extratos bancarios dos ultimos trés meses, quando for o caso.

o Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao
de restituicdo, quando houver.

3.4 - AUTONOMOS

o Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao
de restituicdo do altimo ano-base, quando houver.

o Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou aos membros de
seu grupo familiar, quando for o caso.

e Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda
declarada.

o Extratos bancéarios dos Ultimos trés meses, pelo menos, quando ndo houver outro documento que comprove
a renda.
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3.5 - PROFISSIONAIS LIBERAIS

Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo
de restituicdo do ultimo ano-base, quando houver.

Quaisquer declarac@es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou membros de seu
grupo familiar, quando for o caso.

Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda
declarada.

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, quando ndo houver outro documento que comprove
a renda.

3.6 - SOCIOS E DIRIGENTES DE EMPRESAS

Trés ultimos contracheques de remuneracdo mensal. Em caso de contracheques somente de Pro Labore e
estando isento de apresentar Declaracdo do IRPF, devera comprovar a renda mensal efetivamente recebida
mediante apresentacdo de DECORE, elaborada por profissional contabil devidamente registrado.

Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacédo
de restituicdo do Gltimo ano-base, quando houver.

Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ.

MEI — Micro Empreendedor Individual devera apresentar a DECLARACAO DE MEI e, n&o havendo emisséo
de notas fiscais pelo MEI, devera comprovar a renda assim como os profissionais liberais, autbnomos ou
trabalhador informal constante do Item 4.8.

Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou aos membros de
seu grupo familiar, quando for o caso.

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas, pelo menos,
guando ndo houver outro documento que comprove a renda.

3.7 - RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS
E IMOVEIS

Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, quando ndo houver outro documento que comprove
a renda.

Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.

3.8 - RENDIMENTOS DE TRABALHADOR INFORMAL, “BICOS” OU OUTROS
RENDIMENTOS

Declaracdo da atividade desenvolvida, constando o rendimento médio dos trés Gltimos meses, com assinatura
reconhecida em cartério e com trés testemunhas para quem presta o servi¢o ou venda.

Carteira de Trabalho (copia da pag. com foto, pag. qualificacdo civil, dltimo contrato de trabalho e pagina
seguinte).

CNIS — Cadastro Nacional de Informacdes Sociais — Consulta recolhimentos dos ultimos 18 meses (retirar nas
agéncias do INSS ou documento emitido via internet).

Negativa de recebimento de beneficio (retirar nas agéncias do INSS).

3.9 - RENDIMENTOS DE ESTAGIOS, MONITORIAS E BOLSAS (ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO)

Carteira de Trabalho (copia da pag. com foto, pag. qualificacdo civil, Gltimo contrato de trabalho e pagina
seguinte).

Contrato de estagio e comprovante de recebimento de bolsa.

Negativa de recebimento de beneficio (retirar nas agéncias do INSS).

CNIS — Cadastro Nacional de Informac6es Sociais — Consulta recolhimento dos ultimos 18 meses (retirar nas
agéncias do INSS ou documento emitido via internet).

3.10 - DESEMPREGADO

Negativa de recebimento de beneficio (retirar nas agéncias do INSS).
Carteira de trabalho (cdpia da pag. com foto, pag. qualificacdo civil, Gltimo contrato de trabalho e pagina
seguinte).




Extrato do Fundo de Garantia (retirar nas agéncias da Caixa Econdmica Federal ou demonstrativo recebido
por correio).

CNIS — Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — Consulta recolhimento dos ultimos 18 meses (retirar nas
agéncias do INSS ou documento emitido via internet).

* Em caso de receber seguro desemprego, apresentar parcelas do seguro desemprego.

Obs. 1: Os critérios para apuracdo da renda comprovada séo os estabelecidos nos Anexos da Portaria
Normativa n° 15 de 11/08/2017.

Obs. 2: A renda per capita dos componentes do grupo familiar sera calculada respeitando a previséo
Portaria Normativa n° 15 de 11/08/2017.

4. COMPROVANTE DE SEPARACAO, DIVORCIO OU OBITO DOS PAIS

Comprovante de separacdo ou divorcio dos pais ou certiddo de 6bito, no caso de um deles ndo constar do
grupo familiar do estudante, por estas razdes.

Caso a auséncia, no grupo familiar, de um dos pais do estudante ocorra em funcdo de motivo diverso dos
constantes acima, este devera apresentar declaracéo, sob as penas da lei, de duas pessoas que atestem a situacao
fatica especifica, a critério do coordenador do PROUNI.

ASSOCIACAO MISSIONARIA DE BENEFICIENCIA
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Anexo |11

Encerramento do Usufruto de Bolsa Social

Por este instrumento, o(a) Senhor(a) ,

Diretor(a) da Unidade e responsavel legal da Equipe de

Avaliagdo registra o encerramento do usufruto da bolsa social - Parcial

50% ou Integral de 100%, concedida ao (a) aluna (0)

da Série
Motivo para o Encerramento do Usufruto da Bolsa:
() Renda percapita do grupo familiar superior ao permitido pela Lei 12.101/2009

() Documentos apresentados ndo condizem com a composic¢do do grupo familiar a que

pertence a aluna

() Néo comparecimento para apresentagdo de documentos complementares e entrevista

agendada
() Aluno ndo apresenta rendimento escolar satisfatorio nem assiduidade escolar
() Responsavel legal/financeiro ndo tem mais interesse em manter a bolsa social

() Outro motivos. Especificar:

(local), de de

Responsavel legal/financeiro

Direcéo da Unidade de Ensino


http://www.csmaria.org.br/

